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Respublikinio, priklausomybés ligy centro
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Isakymu Nr.(1.3-_/50(1.2)

RESPUBLIKINIO PRIKLAUSOMYBES LIGU CENTRO
FINANSU VALDYMO IR KONTROLES SKYRIAUS VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Respublikinio priklausomybés ligy centro (toliau — RPLC) Finansy valdymo ir
kontroles skyriaus (toliau — Skyrius) vedéjo pareigybé yra priskiriama struktiiriniy padaliniy
vadovy grupei.

2. Pareigybés lygis — Al.

_ IISKYRIUS )
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti auk$tajj universitetinj ar jam prilygintg (magistro kvalifikacinis laipsnis)
socialiniy moksly studijy srities ekonomikos arba vadybos ir verslo administravimo krypties
issilavinima;

3.2. turéti ne mazesne kaip 3 mety darbo patirtj biudZetiniy jstaigy finansy valdymo ir
apskaitos srityje;

3.3. turéti ne mazesng kaip 1 mety vadovaujamo darbo patirtj;

3.4. i3manyti ir moketi taikyti VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybes
standartus, kitus Lietuvos Respublikos jstatymus bei teisés aktus, reglamentuojancius finansy
valdymg, buhalterinés apskaitos tvarkyma, mokes¢iy administravima, finansavima ir kontrolg,
izdo procediiras, valstybés biudZzeto vykdyma;

3.5. moketi analizuoti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas;

3.6. sklandZiai déstyti mintis raStu ir Zodziu, iSmanyti ir mokeéti taikyti dokumenty ir
teisés akty rengimo taisykles;

3.7. mokéti dirbti kompiuteriu Microsoft Office programiniais paketais bei Finansy
valdymo ir apskaitos informacinés sistemos (toliau — FVAIS), VieSojo sektoriaus apskaitos
konsolidavimo informacinés sistemos (toliau — VSAKIS), Valstybés biudzeto, apskaitos ir
mokéjimo sistemos (toliau — VBAMS) programomis;

3.8. gebéti planuoti, organizuoti savo ir Skyriaus darba.



5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. Pareigybés paskirtis - vykdyti bendrosios veiklos srities vidaus administravimo bei
finansy valdymo ir kontrolés funkcijas, koordinuoti Skyriaus darba, kontroliuoti finansiniy istekliy
panaudojima;

4.2. vadovaudamasis Lietuvos Respublikoje galiojanciais teises aktais ir RPLC
direktoriaus jsakymais organizuoja, kontroliuoja ir vykdo veikly pagal Skyriaus nuostatuose
numatytas funkcijas;

4.3. organizuoja skyriaus darba, paskirsto jstaigos finansinius iteklius ir kontroliuoja ju
panaudojimag, uztikrina teisingg gaunamy Europos Sajungos struktlriniy ir kity paramos fondy bei
programy gauty 1¢8y panaudojima;

4.4, atlicka RPLC finansiniy dokumenty iSanksting finansy kontrole, kurios metu
hustatoma, ar Ukinés operacijos atlickamos nevirSijant patvirtinty samaty, ar atitinka patvirtintus
asignavimus, ar tikinés operacijos dokumentai yra tinkamai parengti, ar ikiné operacija yra teiséta;

4.5. nurodo dimensijas kiekvienam finansiniam dokumentui, teikiamam centralizuotai
apskaitos jstaigai;

4.6. organizuoja duomeny ir dokumenty perdavimg centralizuotai apskaitos jstaigai,
imasi priemoniy, kad laiku bity: fiksuojamos buhalterinés apskaitos dokumenty operacijos,
susijusios su lésy judéjimu; tiksliai apskaitomos ilaidy sgmaty vykdymo operacijos, paslaugy ir
atlikty darby islaidos; teisingai apskaigiuoti ir laiku padengiami jsiskolinimaj juridiniams ir
fiziniams asmenims; pildomos buhalterines ataskaitos formos pagal buhalterinius jrasus bei
pirminius dokumentus ir nustatytu laiku pateikiamos finansuojanciai jstaigai; tinkamai saugomi
buhalteriniai dokumentai, pagal reikalavimus jforminamos ju bylos ir nustatyta tvarka
perduodamos j archyva;

4.7. kontroliuoja, kad buty laikomasi nustatyty prekiniy ir materialiniy vertybiy priémimo
bei i§davimo taisykliy; teisingai naudojamos darbo apmokejimui skirtos 1éos, grieztai laikomasi
etatings ir finansinés drausmés; laikomasi piniginiy lésy, prekiniy ir materialiniy vertybiy,
atsiskaitymy bei kito turto inventorizavimo taisykliy; nustatytu laiku iSieskomos skolos RPLC ir
padengiami jsiskolinimai kreditoriams, laikomasi mokéjimo drausmeés; teisingai nurasomi
trakumai, jsiskolinimai debitoriams ir kiti nuostoliai;

4.8. rengia ir pasiraso valstybés biudZeto bei kity RPLC disponuojamy 1é3y samatas, ju
pakeitimo dokumentus ir priZidri sgmaty igyvendinima;

4.9. kaupia ir analizuoja duomenis apie valstybés biudzeto pajamy jmoky lésy
panaudojima, rengia valstybés biudZeto pajamy jmoky lésy programy sgmatas ir jy pakeitimo
dokumentus;

4.10. tikrina ir vizuoja (centralizuotos apskaitos Istaigos parengtus) RPLC biudeto
vykdymo ataskaitas ir finansiniy ataskaity rinkinius;

4.11. priziri centralizuotos apskaitos jstaigos vykdomas RPLC valstybés biudZeto
apskaitos ir mokéjimy sistemoje  atlickamas mokéjimo paraisky rengimo, tiekéjy duomeny




4.12. centralizuotos apskaitos jstaigai vykdant RPLC finansiniy ataskaity rinkinio
duomeny ir eliminavimo informacijos pateikima, bei tarpusavio operacijy derinama su kitais
vieSojo sektoriaus subjektais VSAKIS koordinuoja reikiamos informacijos ir duomeny pateikima
centralizuotos apskaitos jstaigai;

4.13. atsizvelgdamas 1 vidaus ir iorés veiksnius, buhalterinés apskaitos reikalavimus,
teikia siilymus RPLC direktoriui del buhalterinés apskaitos politikos ir apskaitos registry
parinkimo bei suderinimo su centralizuotos apskaitos jstaiga;

4.14. dalyvauja atliekant turto biklés ir atlikty turto buklés pagerinimo darby jvertinima
ir teikia pasitilymus RPLC vadovui;

4.15. teikia pasitilymus RPLC vadovui del ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laiko
nustatymo;

4.16. teikia pasitilymus RPLC vadovui dél turto likvidacinés vertés nustatymos

4.17. teikia pasitilymus RPLC vadovui dél atlikty darby priskyrimo prie einamojo
remonto ar prie esminio turto pagerinimo;

4.18. teikia pasitilymus RPLC vadovui dél lickamuyjy medziagy vertés nustatymo;

4.19. teikia pasilymus RPLC vadovui dél turto tikrosios vertés VSAFAS nurodytais
atvejais nustatymo;

4.20. dalyvauja rengiant RPLC veiklos plang ir jo jgyvendinimo ataskaitas;

4.21. organizuoja priemones, uztikrinangias Skyriaus darbuotojy saugias ir sveikas darbo
salygas;

4.22. organizuoja ir vykdo istaigos pajamy ir islaidy pagal Filialus analize, kas ketvirtj
ataskaitas ir pasiiilymus teikia Istaigos vadovui;

4.23. inicijuoja teises akty, reglamentuojanéiy vykdomas funkcijas, rengima, keitimg,
papildyma ar pripazinima netekusiais galios ir teikia sifilymus tiesioginiam vadovui:

4.24. teikia RPLC vadovui tvirtinimui sgrasg asmeny, atsakingy uz filialy kasos operacijy
vykdymg ir piniginiy &3y surinkimag;

4.25. nurodo RPLC darbuotojams dokumenty, reikalingy buhalterinei apskaitai tvarkyti,
iforminimo ir pateikimo reikalavimus. $ie reikalavimai privalomi visiems RPLC darbuotojams;

4.26. pagal veiklos sritj konsultuoja RPLC padaliniy darbuotojus;

4.27. pagal veiklos sritj atstovauja RPLC kitose institucijose;

4.28. uztikrina asmens duomeny ir komerciniy paslapéiy konfidencialuma;

4.29. teikia sitlymus dél RPLC ir Skyriaus veiklos efektyvumo didinimo;

4.30. pagal veiklos srit nagrinéja juridiniy ir fiziniy asmeny praSymus, pranesimus,
skundus ir imasi priemoniy juose keliamiems klausimams spresti;

4.31. vykdo kitus su Skyriaus funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidZio pavedimus
tam, kad baty pasiekti jstaigos veiklos tikslai;

4.32. pagal veiklos sritj teikia duomenis informacinéms sistemoms;

4.33. atlieka jstatymais ir kitais teisés aktais pareigybei nustatytas funkcijas;

4.34. nuolat tobulina savo Zinias, jgidZius ir kitas profesines savybes bei gebéjimus.

5. Darbuotojas pavaldus RPLC direktoriui;

6. Darbuotojui pavaldis RPLC F inansy valdymo ir kontrolés skyriaus darbuotojai.

7. Darbuotoja atostogy, ligos ar kity nebuvimy darbe metu pavaduoja RPLC
administracijos paskirtas atsakingas asmuo.




8. Darbuotojas pavadu
metu, administracijos nurodymu,

9. Darbuotoja vieso konkurso biidy priima ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareiginj
atlyginima, sudaro rasyting darbo sutartj, skatina ar skiria nuobaudas RPLC direktorius.

oja kitus Skyriaus darbuotojus atostogy ir kito nebuvimo darbe




