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RESPUBLIKINIO PRIKLAUSOMYBES LIGU CENTRO

KAUNO FILIALO VAIKU IR JAUNIMO REABILITACIJOS SKYRIAUS
GYDYTOJO VAIKU IR PAAUGLIY PSICHIATRO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Respublikinio priklausomybés ligy centro (toliau — RPLC) Kauno filialo (toliau
Filialas) Vaiky ir jaunimo reabilitacijos skyriaus (toliau — Skyrius) gydytojo vaiky ir paaugliy
psichiatro pareigybé yra priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybes lygis — Al.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

~

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti auksStajj universitetinj ar jam prilygintg medicinos studijy krypties i3silavinimg ir
vaiky ir paaugliy psichiatrijos rezidentiirg ar kitas jai prilygstanéias podiplomines studijas;

3.2. turéti licencija, suteikiancig teis¢ verstis medicinos praktika pagal gydytojo vaiky ir
paaugliy psichiatro profesing kvalifikacija ir atlikti vaiky ir paaugliy psichikos sutrikimy
diagnozavima, gydymg ir profilaktika.

3.3. turéti spaudg, kurio numeris suteikiamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2003 m. sausio 6 d. jsakymo Nr. V-1 ,,D¢l Numerio sveikatos specialisto spaudui suteikimo
ir panaikinimo taisykliy patvirtinimo® nustatyta tvarka. UZsienyje jgyta gydytojo psichiatro profesiné
kvalitikacija pripazjstama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

3.4. darbuotojas  vadovaujasi asmens sveikatos priezidros paslaugy teikimg
reglamentuojanciais teisés aktais, Lietuvos medicinos norma, RPLC jstatais (nuostatais), vidaus
tvarkos taisyklémis ir savo pareigybés apra§ymu;

3.5. darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi zinoti:

3.5.1. Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius psichikos sveikatos
priezifiros paslaugas ir gydytojo vaiky ir paaugliy psichiatro veiklg;

3.5.2. gydytojo vaiky ir paaugliy psichiatro ir paciento vaiko bei jo tévy tarpusavio santykiy
psichologija ir psichopatologija;

3.5.3. vaiky ir paaugliy psichiatrinio stacionarinio, ambulatorinio gydymo, medicininés ir
socialinés, psichologings reabilitacijos indikacijas ir kontraindikacijas;

3.5.4. vaiky ir paaugliy psichikos ir elgesio sutrikimy pagal Tarptautine statisting ligy ir
sveikatos problemy klasifikacija (TLK-10) diagnostika, diferenciacijg ir gydyma (bei Zinoti galimas
komplikacijas);

3.5.5. dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos, sveikatos draudimo ir teisés pagrindus;

3.5.6. dirbti kompiuteriu (MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS Outlook
programomis, teisinés bazés informacine sistema, kitomis RPLC naudojamomis informacinémis
sistemomis) ir naudotis organizacine technika vykdant darbo funkcijas;

3.6.  darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi iSmanyti:

3.6.1. bendraja psichopatologijg: psichikos sutrikimy simptomus ir sindromus, amZinius
bendrosios psichopatologijos ypatumus (ypatingai - psichikos sutrikimy simptomus ir sindromus
vaikysteje ir paauglystéje);



3.6.2. psichikos ir elgesio sutrikimy vartojant psichika veikiancias medZiagas ypatumus
vaikystéje ir paauglystéje;

3.6.3. Zmogaus psichosocialing raidg bei biologines, psichologines ir socialines psichikos
sutrikimy priezastis:

3.6.4. Seimos psichosocialinius funkcionavimo désningumus;

3.6.5. sveiko, turinéio psichikos sutrikimg ir sergandio somatinémis ligomis vaiko ir
paauglio psichikos funkcionavimo désningumus;

3.6.6. pagrindinius psichologinius tyrimus, taikomus vaikams ir paaugliams;

3.6.7. neurologinius tyrimus ir neurologinés paciento biklés vertinima;

3.6.8. gydymo psichoterapija indikacijas, kontraindikacijas, galimas komplikacijas;

3.6.9. psichikos sutrikimy medikamentinj gydyma, vaisty veikimo mechanizmus, jy
skyrimo ir veikimo vaikams ir paaugliams ypatumus, galimas komplikacijas;

3.6.10. suicidologijos pagrindus, jvertinti savizudybes grésmés laipsn;

3.6.11. butinosios pagalbos teikimg ir slaugos principus vaiky ir paaugliy psichiatrijoje;

3.7.  darbuotojas, einantis gias pareigas, turi gebéti:

3.7.1. jvertinti ambulatorinio ir/ar stacionarinio gydymo poreikj, psichikos sutrikimy
iStyrimo, gydymo, profilaktikos, psichosocialinés reabilitacijos indikacijas;

3.7.2. konsultuoti vaikus, paauglius, jy tévus ar globéjus, kitus eimos narius;

3.7.3. taikyti pagrindinius moksligkai pagristus psichikos sutrikimy medikamentinius ir
nemedikamentinius gydymo bidus, vaiky ir Seimos psichoterapijos metodus.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

4.1.  diagnozuoja vaiky ir paaugliy psichikos ligas (sutrikimus) ir jvertina jy sunkumy
lygi;

4.2.  sudaro bitiny diagnostiniy tyrimy plang ir paskiria tyrimus bei interpretuoja §iy
tyrimy rezultatus;

4.3.  atlieka paciento sveikatos sutrikimy simptomy prieZaséiy diferencing diagnostika;

4.4, sudaro pacientui individualy kompleksinj gydymo plang;

4.5.  jvertina paskirto gydymo efektyvuma;

4.6.  konsultuoja ir bendrauja su pacientu ir jo tevais / globéjais;

4.7.  taiko pagrindinius moksliskai pagrjstus psichikos sutrikimy gydymo biidus
(psichosocialines intervencijas, Seimos konsultavima, gydymg vaistais, biologinj gydyma ne
vaistais);

4.8.  nustato indikacijas psichoterapijos taikymui ir integruoja | kompleksinio gydymo
plang;

4.9.  gydymo eigg ir rezultatus hustatyta tvarka aptaria su skyriaus vedéju. Nustadius
psichikos sutrikima (iimia psichopatologijg) ar somatinj susirgimg, kuriam reikalingas gydymas
kitoje asmens sveikatos priezidros Istaigoje (psichiatrijos ar somatingje), aptaria su skyriaus vedéju
it/ar siuncia pacienta gydymui j atitinkamg asmens sveikatos prieZitiros Jstaiga;

4.10. apraSo medicininiuose dokumentuose konsultacijy, tyrimo bei gydymo rezultatus,
rekomendacijas;

4.11.  bendradarbiauja su kitais Skyriaus specialistais (gydytojais, med. psichologais,
socialiniais darbuotojais, slaugytojais) / specialisty komanda;

4.12. tvarko/pildo medicinine dokumentacija, reikalingas statistines formas bej
elektroniniy duomeny rinkimo formas LR teisés akty ir RPLC vidaus dokumenty nustatyta tvarka;

4.13.  taiko Lietuvos Respublikoje tik medicinos mokslo i praktikos jrodymais pagrjstus,
saugius tyrimo, diagnostikos ir gydymo metodus, i§skyrus kituose teisés aktuose nustatytas i§imtis;

4.14.  propaguoja sveika gyvenseng, psichikos sutrikimy prevencijos ir psichikos sveikatos
tausojimo bei ugdymo priemones;




4.15.  laikosi gydytojo profesinés etikos principy bei RPLC darbuotojy etikos kodekso
reikalavimy;

4.16. gerbia pacienty teises ir ju nepazeidingja, laikosi informacijos apie pacientg
konfidencialumo reikalavimy;

4.17.  tobulina profesing kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka;

4.18. laikosi Medicinos praktikos licencijavimo taisykliy;

4.19.  vykdo kitus administracijos ir /ar skyriaus vedéjo nurodymus;

4.20. darbe vadovaujasi: RPLC direktoriaus isakymais patvirtintais vidaus dokumentais,
nustatanciais reikalavimus darbui skyriuje, RPLC vidaus darbo tvarkos taisyklémis, RPLC vidaus
tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos instrukcijomis.

5. Darbuotojas pavaldus Skyriaus vedéjui, asmens sveikatos priezitiros paslaugy kokybeés
uztikrinimo klausimais — vidaus medicininio audito specialistui.

6. Darbuotojg atostogy, ligos ar kity nebuvimy darbe metu pavaduoja administracijos
paskirtas atsakingas asmuo.

7. Darbuotojas pavaduoja kitus RPLC darbuotojus atostogy ir kito nebuvimo darbe metu,
administracijos nurodymu, savo kompetencijos ribose.

8. Darbuotojg skiria ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro
ragyting darbo sutartj, skatina ar skiria nuobaudas RPLC direktorius.




